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STAATLICHE LEHR- UND VERSUCHSANSTALT FUR WEIN- UND OBSTBAU WEINSBERG

Stellenausschreibung

Bei der Staatlichen Lehr- und Versuchsanstalt fir Wein- und Obstbau Weinsberg
(LVWO) ist in der Abteilung 1 — Bildung, zum nachstmdglichen Zeitpunkt, befristet bis
30.09.2025, eine Vollzeitstelle im Projekt ,Wein-Tourismus-Cluster Neckar-Zaber* fur
eine/n

Projektmitarbeiter/in / Netzwerkmanager/in (m/w/d)

Zu besetzen.

Die Beschaftigung erfolgt im Rahmen des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) und richtet sich nach dem Vorliegen der personlichen und tariflichen
Voraussetzungen. Eine Einstellung bis Entgeltgruppe E10 TV-L ist moglich.

Die Staatliche Lehr- und Versuchsanstalt fir Wein- und Obstbau in Weinsberg ist seit
vielen Jahren im Bereich Weintourismus aktiv. Gemeinsam mit verschiedenen Akteuren
wurde das Projekt ,Wein-Tourismus-Cluster” fur die Region Neckar-Zaber entwickelt.
Projektziel ist die Entwicklung von Netzwerkstrukturen und die touristische
Produktentwicklung orientiert an den Leitlinien des Landesmarketings (Weinstiden Baden-
Wirttemberg), der Marketingkooperation fur das Weinbaugebiet Wirttemberg (Weinwege
Wirttemberg) sowie den im Gebiet agierenden Touristikgemeinschaften.

Im Rahmen dieses Projektes sollen die weintouristischen Akteure (Weinbaubetriebe,
Gastronomie, Hotellerie, Kommunen) gebindelt und deren Angebote koordiniert werden,
um Synergien nutzbar zu machen. Zudem sollen insbesondere die weintouristischen
Angebote der Weinbaubetriebe weiterentwickelt und ausgebaut werden, um
nachfragegerechte Weintourismusprodukte voranzutreiben. Es soll eine Sensibilisierung
und  Aktivierung des Weintourismus in  den Weinbaubetrieben erfolgen.
Zur mittel- bis langfristigen nachhaltigen Entwicklung der Weinregion Neckar-Zaber soll
dabei mithilfe der Clusterinitiative fur die Bereiche Weintourismus und Direktvermarktung
eine  geeignete  Strategie  entwickelt  werden, bei der sowohl die
Weinwirtschaft/Weinerzeuger als auch die verschiedene Tourismusakteure eingebunden
sind.

Ihre wesentlichen Aufgaben sind:
e Organisatorische und fachliche Steuerung der Clusterinitiative ,Wein-Tourismus

Neckar-Zaber*:

o Netzwerkarbeit mit verschiedenen Partnern aus Weinbau, Politik, Verwaltung,
Tourismus

o Organisation von regelmafigen Netzwerktreffen

« Bestandsanalyse weintouristischer Produkte in der Region
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Entwicklung von MalBhahmen und Strategien zur Optimierung der
Zusammenarbeit verschiedener Akteure im Weintourismus in der Region Neckar-
Zaber unter Berilicksichtigung des landesweiten Weintourismuskonzeptes Baden-
Wirttemberg

Entwicklung von nachfragegerechten weintouristischen Produktideen zusammen
mit den Akteuren

Enge Abstimmung mit Tourismusorganisationen und Weinbaubetrieben
Organisation von Beteiligungsformaten (Workshops, Netzwerkveranstaltungen)
Mitgestaltung der inhaltlich-strategischen Ausrichtung der internen und externen
Kommunikation des Netzwerks und seiner Veranstaltungen

Voraussetzung fur die Bewerbung:

Abgeschlossenes B.Sc. / B.A. Studium aus den Bereichen Tourismus- /
Kulturmanagement oder Weinbau sowie verwandten Bereichen, die fir die
genannten Aufgaben qualifizieren

Kommunikationsstérke

Sehr gute Moderationskompetenz  zur  Einbindung aller relevanten
Stakeholdergruppen aus Weinbau, Tourismus & Politik

Kenntnisse in der touristischen Produktentwicklung

Durchsetzungsvermogen

Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Hohe Kompetenz zum Netzwerken

Bereitschaft zu Reisetatigkeiten im Projektgebiet (Neckar-Zaber)

Erfahrung in der Steuerung von Prozessen / Projektmanagement

Von Vorteil sind:

Erfahrung in der Leitung und Moderation von Workshops

Gute Kenntnisse der (Wein)-Region

Kenntnisse der touristischen Marketing- und Destinationsstrukturen in Baden-
Wirttemberg

Bereits bestehende Vernetzung in der Weinbranche

Hohe Affinitat zur Weiterbildung im Kontext ,touristische Nachfrage- und
Marktentwicklung“ sowie Content-Marketing & Digitalisierung

einen sicheren Umgang mit MS-Office sowie den Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B

Die LVWO Weinsberg bietet einen attraktiven Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten im
Rahmen der Gleitzeitmdglichkeiten.

Die LVWO strebt eine Erh6hung des Frauenanteils an und ist deshalb an Bewerbungen
von Frauen besonders interessiert.

Die zu besetzende Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.
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Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese unter Angabe lhres frihestmoglichen
Eintrittstermins  bis  spatestens  06.11.2023 an die folgende Adresse:
Staatliche Lehr- und Versuchsanstalt fir Wein- und Obstbau Weinsberg, Stelle Wein-
Tourismus-Cluster, Traubenplatz 5, 74189 Weinsberg oder vorzugsweise per

E-Mail (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format, max. 3 MB) an
personal@Ivwo.bwl.de.

Inhaltliche Fragen zum Aufgabengebiet richten Sie bitte an die Referentin im Referat
,Marketing und Tourismus® an der LVWO Weinsberg, Vanessa Hauert (07134 /504-100).
bzw. Email: vanessa.hauert@Ivwo.bwl.de.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO kodnnen Sie unserer Homepage unter http://www.lvwo-
bw.de/pb/,Lde/Startseite/Service/Stellenausschreibungen entnehmen.

Weinsberg, den 16.10.2023
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