Die Raiffeisen Waren-Zentrale Rhein-Main AG (RWZ) ist eines der altesten und groBten
Agrarhandelshauser Deutschlands mit Schwerpunkt westliche Bundeslander und auch mit Aktivitaten
im benachbarten Ausland. In der landwirtschaftlichen Wertschdpfungskette bindelt der RWZ-Konzern
als GroBhandler Einkaufs- und Verkaufsmengen von Ernteprodukten wie Getreide, Olsaaten oder
Kartoffeln sowie von Betriebsmitteln und Technik flr Landwirtschaft, Weinbau, Gartenbau und
Forstwirtschaft. Als Einzelhandler bietet er alles an Produkten, Dienstleistungen und Expertise, was
Landwirte, Winzer, Gartenbauer und Waldbesitzer fir die Erzeugung von Agrarrohstoffen und
Nahrungsmitteln brauchen. Darlber hinaus ist der RWZ-Konzern auch flr Privatkunden als Betreiber
von Haus- und Gartenmarkten sowie als Anbieter von Brenn- und Baustoffen aktiv. Als Konzern erzielt
die RWZ mit mehr als 2.300 Mitarbeitenden (inkl. Auszubildende und Aushilfen) an rund 180 Standorten
einen Jahresumsatz von knapp 3 Mrd. Euro.

Standortleiter (m/w/d) Weinbau/Kellereizentrum mit Raiffeisenmarkt

am Standort Krov

lhre Aufgaben:

Gesamtverantwortung fur die personelle und kaufmannische Leitung unseres Standorts
Steuerung und Uberwachung der operativen Geschaftstétigkeiten des Betriebes
fachkundige Betreuung und Beratung unseres landwirtschaftlichen Kundenstamms
fachliche und disziplinarische Fihrung sowie Einsatzplanung der Mitarbeitenden vor Ort
Umsetzung unserer modernen Vertriebskonzepte mit Leidenschaft und Engagement
Organisation effizienter Warenfllisse und reibungsloser Ablaufe am Standort
Verantwortung fur die Warendisposition und ansprechende Warenprasentation
Sicherstellung einer gepflegten und einladenden Filialoptik

kontinuierliche Kontrolle und Pflege unseres Sortiments
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lhr Profil:

abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, idealerweise mit Erfahrung im Handel im Agrarbereich
ausgepragte Kundenorientierung sowie wirtschaftliches Denken und Handeln
Durchsetzungsvermdgen und Uberzeugendes Auftreten

hohe Leistungsbereitschaft, Eigeninitiative und Engagement

sicherer Umgang mit MS Office, wiinschenswert sind SAP-Kenntnisse
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Unser Angebot fiir Sie:

> eine vielseitige und interessante Tatigkeit in einem innovativen und dynamischen Umfeld

> eine leistungsgerechte Vergutung mit Sonderleistungen wie: Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 30 Tage
Urlaub, vermogenswirksame Leistungen, sowie Vorteile beim Fahrrad-Leasing

> individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten mit umfassenden internen und externen
Seminarangeboten und ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Sport- und
Gesundheitskursen

> ein exklusives Angebot zur EGYM Wellpass Mitgliedschaft, die viele verschiedene Fitness- und
Wellnessprogramme vergunstigt zur Verfigung stellt

> attraktive Mitarbeiterrabatte in unserem Geno-Shop

> ein sicherer Arbeitsplatz in einem starken Agrarkonzern

Sind Sie interessiert?

Dann bewerben Sie sich mit Ihren vollstandigen Bewerbungsunterlagen, einem maoglichen
Eintrittstermin und Gehaltsvorstellungen. Einzelheiten zum Umgang mit Ihren Bewerberdaten kdnnen
Sie unserer Datenschutzerklarung entnehmen. Wir begriiBen Bewerbungen von Menschen aller
Hintergriinde und fordern aktiv Vielfalt und Chancengleichheit.

Bewerben



https://rwz.concludis.de/bewerber/landingpage.php?prj=1406P17554&oid=&qid=0&b=8&ie=1

https://karriere.rwz.de/




