RheinlandDfalz

DIENSTLEISTUNGSZENTRUM
LANDLICHER RAUM
RHEINPFALZ

Sie mochten die Chance nutzen, um sich weiterzuentwickeln, neue Herausforderungen
zu meistern und legen dabei Wert auf einen krisensicheren Arbeitsplatz? Dann sind Sie

bei uns genau richtig!

Zur Unterstutzung des Teams des Instituts fur Phytomedizin am Standort Neustadt an
der WeinstraBe des Dienstleistungszentrums Landlicher Raum Rheinpfalz ist zum

nachstmadglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Bachelor of Science
der Fachrichtung Agrarwissenschaften, Agrarbiolo-
gie, Biologie oder mit vergleichbarer Ausbildung
(m/w/d)

unbefristet, Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst der Lander

(TV-L) in Vollzeit zu besetzen.

e
AUFGABEN

» Durchflihrung von Vor-Ort-Kontrollen und Untersuchungen zum Auftreten von Qua-
rantaneschadorganismen im Gartenbau, Weinbau sowie auf kommunalen Flachen
und an Einfuhr- bzw. Importstellen

» Fachgerechte Dokumentation der Untersuchungsergebnisse sowie Erstellung von
Fach- und Kostenberichten

= Diagnostik von Pflanzenproben mittels makro- und mikroskopischer Verfahren sowie
serologischer und molekularbiologischer Methoden zur Identifikation von Schadorga-
nismen

» Teilnahme und Mitarbeit in regionalen und Uberregionalen Fachgremien und Arbeits-
gruppen
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DAS BIETEN WIR IHNEN

= Sicher, auch in Zukunft | Krisensicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

= Gut vorgesorgt | Attraktive Konditionen im Rahmen einer betrieblichen Altersvor-
sorge und vermogenswirksamer Leistungen

» Gesund bleiben | Betriebliches Gesundheitsmanagement

= Wissen und Fahigkeiten erweitern | Fortbildungsangebote zur personlichen und
fachlichen Weiterentwicklung

= Familie und Beruf vereinbaren | Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

= Dienstrad-Leasing | Die Moglichkeit des Dienstrad-Leasings

DAS BRINGEN SIE MIT

= abgeschlossenes Bachelorstudium im Fachbereich Gartenbau, Agrarwissenschaf-
ten, Agrarbiologie, Biologie oder vergleichbarer Studiengange mit entsprechenden
fur das Fachgebiet notwendigen Kenntnissen

= Befahigung zur eigenstandigen und auch wissenschaftlichen Arbeit

= gute Pflanzenkenntnisse bezlglich gartenbaulich genutzter Kulturen (v.a. Obst- und
Gemusebau, Baumschule und Zierpflanzenbau) inklusive Anbauverfahren und Um-
gang mit gartenbaulichen Geraten

» gutes Fachwissen uber Pflanzenkrankheiten und -schadlinge und Interesse am
Pflanzenschutz (inklusive Pflanzenschutzrecht)

= Erfahrungen auf dem Gebiet der Mikroskopie, Mikrobiologie, grundlegender mole-
kularbiologischer und serologischer Diagnosemethoden sowie entsprechende orga-
nisatorische Fertigkeiten

» Bereitschaft zur Einarbeitung in die visuelle Diagnose von zahlreichen Quarantane-
schadorganismen sowie zur Teilnahme an Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen

= sicherer Umgang mit der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

= Deutschkenntnisse mindestens auf dem Sprachniveau C1
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Dariiber hinaus sind wiinschenswert bzw. von Vorteil:
=  Fihrerschein der Klasse B

» Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft und hohe Belastbarkeit und vor allem
Eigeninitiative, Kooperations- und Teamfahigkeit sowie burgernahes Verwaltungs-
handeln

= vertiefte Kenntnisse zur Ampelographie, Morphologie und Anatomie sowie zur Phy-
siologie des Rebenwachstums

Weitere Informationen zum Dienstleistungszentrum Landlicher Raum Rheinpfalz finden
Sie auch auf www.dIr-rheinpfalz.de

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen nehmen wir sehr gerne
bis spatestens 28.08.2026 online Uber das Karriereportal des Landes, erreichbar Uber

https://karriere.dlIr-rheinpfalz.rip.de entgegen oder senden |hre Bewerbung an:

Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
Personalreferat
Willy-Brandt-Platz 3
54290 Trier

Fur Rickfragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich an: Dr. Ruth Walter
(Tel. 06321 / 671-220, mailto: ruth.walter@dir.rip.de)

Fur alle verwaltungsrechtliche Riuckfragen wenden Sie sich an Herrn Frank Gebauer
(Tel. 0651 9494-247; mailto: frank.gebauer@add.rip.de).
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Weitere Informationen rund um lhre Bewerbung

Das Land Rheinland-Pfalz férdert aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeiter*innen. Wir wiinschen uns daher aus-
driicklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhangig von Geschlecht, einer Behinderung, dem ethnischen
Hintergrund, der Religion oder sexuellen Identitat. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung vorrangig berlicksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerber*innen lie-
gende Griinde von groferem rechtlichen Gewicht entgegenstehen. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die
durch Familienarbeit oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation im
Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes berilcksichtigt. Auf Wunsch wird die Méglichkeit der
Teilzeitbeschaftigung geprift.

Wir bitten Sie, Ihre Bewerbungsunterlagen nur als Kopien (ohne Mappen) einzureichen, da keine Riicksendung er-
folgt.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung lhrer personenbezogenen
Daten zu dienstlichen Zwecken gemaf der Europdischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Lan-
desdatenschutzgesetzes zu. Ausfiihrliche Informationen zum Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten im Be-
werbungsverfahren finden Sie auf unserer Internetseite unter dem Link:

https://add.rlp.de/beruf-und-karriere/rund-um-ihre-bewerbung




