
 

 

 
MINISTERIUM FÜR ERNÄHRUNG, LÄNDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ  

 

 

Az.: 12 - 0305.3 (0817/WBI/4864) Stuttgart, 13.12.2023 

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 

 

Beim Staatlichen Weinbauinstitut Freiburg (WBI) ist zum 01.06.2024 die Stelle  

 

der Leitung (w/m/d) 

des Referats Weinchemie  

 

unbefristet zu besetzen. 

 

Es steht eine Stelle bis zur Besoldungsgruppe A 13 zur Verfügung. Die Besetzung der Stelle 

kommt sowohl im Beamten- als auch im Angestelltenverhältnis in Betracht. Im Falle einer 

Beschäftigung im Angestelltenverhältnis richtet sich dieses nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der Länder (TV-L); die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen 

und persönlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13. Sofern bei nicht verbeamteten 

Bewerberinnen und Bewerbern die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen (Absolvieren des 

Vorbereitungsdienstes) vorliegen, ist bei Bewährung eine Übernahme in das Beamtenver-

hältnis vorgesehen. 

 

Das Staatliche Weinbauinstitut Freiburg ist eine Forschungs- und Versuchseinrichtung des 

Landes Baden-Württemberg. Es wird als Landesbetrieb geführt und hat rund 100 Beschäf-

tigte einschließlich ca. 25 Auszubildenden und Dualen Studenten mit Standorten in Freiburg 

im Breisgau und Ihringen am Kaiserstuhl.  
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Ihre Aufgaben: 

• Leitung des Referats Weinchemie 

• Konzeption, Koordination und Durchführung von weinchemischen Studien in den 

Bereichen Analytik, Sensorik, Chemie der Weinaromen und Polyphenole sowie 

Weinstabilität mit aktiver Einwerbung von Drittmittelprojekten 

• Entwicklung und Validierung von nasschemischen, flüssig- und gaschromatographi-

schen sowie spektroskopischen (FTIR) Methoden für die Analyse von Mosten und 

Weinen und Teilnahme an analytischen Ringversuchen  

• Wissenstransfer in die Weinbaupraxis mit Erstellung von Berichten, Beratungsunter-

lagen und Veröffentlichungen sowie Organisation und Durchführung von Fortbil-

dungsveranstaltungen 

• Mitarbeit bei der berufsbezogenen Erwachsenenfortbildung, der Ausbildung von 

Praktikanten und Auszubildenden sowie Erteilung von Fachunterricht in Kooperation 

mit dem Landwirtschaftlichen Bildungszentrum Emmendingen-Hochburg  

• Repräsentation des WBI und Mitwirkung in Fachgremien sowie in nationalen und in-

ternationalen Arbeitskreisen 

• Unterstützung in der Abteilung Oenologie bei analytischen Fragestellungen 

• Sicherheitsbeauftragte/r für den Laborbereich  

Das bringen Sie mit: 

Sie sind Beschäftigte/ Beschäftigter (w/m/d) des höheren landwirtschaftlichen Dienstes  

oder verfügen über ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Dip-

lom/Uni. oder Master of Science) in den Fachrichtungen Lebensmittelchemie, Analytische 

Chemie, Getränketechnologie, Oenologie oder vergleichbaren Studiengängen mit analyti-

scher Schwerpunktsetzung, die für das oben genannte Aufgabegebiet im höheren Dienst 

qualifizieren.  

 

Eine abgeschlossene Laufbahnprüfung für den höheren Landwirtschaftlichen Dienst oder 

Erfahrungen in der Oenologie und im Bereich Lebensmittel (zum Beispiel im Rahmen einer 

Promotion) sind von Vorteil. Neben einschlägiger Erfahrung in den beschriebenen Aufga-

bengebieten erwarten wir von Ihnen gute Kenntnisse und Erfahrungen in der praktischen 

Labortätigkeit, sehr gute Englischkenntnisse sowie strategisches Denkvermögen, Kreativi-

tät und Innovationsbereitschaft. Sie bringen darüber hinaus ein hohes Maß an Eigeninitia-

tive, Verhandlungskompetenz, didaktische und pädagogische Fähigkeiten, Teamfähigkeit 

und Kenntnisse in der Personalführung mit.  
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Sie erwartet ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit allen Vorteilen des öffentlichen 

Dienstes. Für Ihre Aufgaben qualifizieren wir Sie mit umfassenden Fortbildungsangeboten. 

Die Balance zwischen Arbeits- und Privatleben hat für uns hohe Priorität. Zudem bieten wir 

Ihnen Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung sowie ein vergünstigtes Jobticket 

für den öffentlichen Nahverkehr. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Wir möchten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums für Ernährung, 

Ländlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erhöhen und sind deshalb an Bewerbun-

gen von Frauen besonders interessiert. 

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

Bei ausländischen Studien- und Berufsabschlüssen bitten wir um Übersendung entspre-

chender Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Weitere In-

formationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bil-

dungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitte bewerben Sie sich bis zum 07.01.2024 unter Angabe der  

Kennziffer 4864 über unser Online-Bewerbungsverfahren unter: 

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html 

 

Für Rückfragen steht Ihnen der Abteilungsleiter der Abteilung Önologie, Herr Dr. Heidinger, 

Tel.: 0761/40165-2101, E-Mail: Ramon.Heidinger@wbi.bwl.de gerne zur Verfügung.. 

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-

son nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-

schutz-bewerberverfahren entnehmen. 

 

gez. 

Rüdiger Wegner 

Leiter des Personalreferats 
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