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STAATLICHE LEHR- UND VERSUCHSANSTALT FÜR WEIN- UND OBSTBAU WEINSBERG 

 

S T E L LE N AU S S C H R EI B U NG  

 

Bei der Staatlichen Lehr- und Versuchsanstalt für Wein- und Obstbau Weinsberg 

(LVWO) bieten wir im Referat Weinbau und Rebschutz zum nächstmöglichen Zeit-

punkt eine bis 31.12.2027 befristete Teilzeitstelle (50%, d.h. 19,75 Stunden/Woche) als 
 

 

Sachbearbeiter/in (m/w/d)  

zur Unterstützung im Fachgebiet Weinbau 
 

Die Bezahlung erfolgt im Rahmen des Tarifvertrages Länder (TV-L); bei Vorliegen aller 

tariflichen und persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe E10 TV-L. 
 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere die 

 Planung, Durchführung und Auswertung von Gewächshaus- und Freilandversu-

chen im Bereich Weinbau, einschließlich deren ökonomischer Beurteilung 

 Vermittlung der erzielten Ergebnisse an die Beratungskräfte im Weinbau in Form 

von Versuchsbegehungen, Veranstaltungen, Vorträgen, Veröffentlichungen etc. 

 Unterstützung bei der Planung und Durchführung von fachbezogenen Fortbil-

dungsveranstaltungen  

 gelegentliche Erteilung von Fachunterricht in den Ausbildungsgängen Staatlich ge-

prüfter Techniker für Weinbau und Önologie, Staatlich geprüfter Wirtschafter für 

Weinbau und Oenologie  

 Durchführung von Fachpraktika 

 Mitwirkung an Expertisen für Stellungnahmen an die übergeordnete Dienstbehörde 

 Mitwirkung bei der Einführung und Umsetzung von anstehenden Digitalisie-

rungsprojekten im Bereich der Bildung und im Fachgebiet 

 Unterstützung und Mitwirkung bei Querschnitts- und weiteren Aufgaben im  

Referat. 
 

Eine Anpassung der Aufgabenschwerpunkte bleibt vorbehalten 

 
 

Das erwarten wir von Ihnen: 

 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Diplom (FH) oder Bachelorstu-

dium im Bereich Weinbau oder vergleichbarer Fachrichtungen 

 Sie verfügen über praktische Fertigkeiten und Kenntnisse im Weinbau, idealer-

weise haben Sie eine abgeschlossene Winzerlehre 

 Sie kennen die Anbausysteme im Weinbau und aktuelle Problemstellungen 

 Sie haben Erfahrungen in der Konzipierung, Durchführung sowie Auswertung von 

Gewächshaus- und Freilandversuchen 

 Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-Programmen  
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 Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B, sicherer Umgang mit landwirtschaftlichen Ma-

schinen und Geräten 

 Sie verfügen über strategisches Denkvermögen, Eigeninitiative, Entscheidungsfä-

higkeit, Innovationsbereitschaft und die Fähigkeit, sich schnell in Themen einzuar-

beiten, 

 Sie arbeiten selbständig und verantwortungsvoll, 

 Sie sind überdurchschnittlich engagiert, flexibel, kontaktfreudig und teamfähig, 

 Sie bringen Medienerfahrung sowie eine hohe Belastbarkeit mit. 
 

Wir freuen uns auf Sie! Unterstützen Sie uns, den Bereich des Weinbaus in Praxis 

und Lehre voran zu bringen. 

 

Wir bieten: 

 eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem  

kompetenten und kollegialen Umfeld 

 Fortbildungsmöglichkeiten 

 Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem JobTicket BW 

 eine Jahressonderzahlung nach § 20 TV-L  

 die betriebliche Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes (VBLklassik) 

 Verpflegungsmöglichkeiten in der Betriebskantine 
 

 

Im Interesse des Gleichberechtigungsgrundsatzes werden Frauen ausdrücklich zur Be-

werbung ermuntert. 
 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig eingestellt. 
 

Bei ausländischen Studien- und Berufsabschlüssen, die nicht in der EU erworben 

wurden, bitten wir um Übersendung entsprechender Nachweise über die Gleichwer-

tigkeit mit einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte 

der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter 

www.kmk.org/zab.  
 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 15.07.2025 an 

die: Staatliche Lehr- und Versuchsanstalt für Wein- und Obstbau Weinsberg, - Stelle 

Weinbau -, Traubenplatz 5, 74189 Weinsberg, bevorzugt per E-Mail (bitte zusammenge-

fasst in einer Anlage im pdf-Format, max. 3 MB) an personal@lvwo.bwl.de. 
 

Für nähere Informationen wenden Sie sich gerne an den Leiter des Referats Weinbau  

und Rebschutz der LVWO, Herrn Johannes Wolf, Tel. 07134/ 504-140, Email  

johannes.wolf@lvwo.bwl.de. 

 

Die Bewerbungen werden ausschließlich zum Zweck des Auswahlverfahrens verwen-

det und nach Abschluss des Verfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen 

Bestimmungen vernichtet. Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen 

Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Home-

page unter http://www.lvwo-bw.de/pb/,Lde/Startseite/Service/Stellenausschreibungen 

entnehmen. 

Weinsberg, den 30.06.2025 

http://www.kmk.org/zab
mailto:personal@lvwo.bwl.de
mailto:johannes.wolf@lvwo.bwl.de
http://www.lvwo-bw.de/pb/,Lde/Startseite/Service/Stellenausschreibungen

