
 

 
 

 

Der Deutsche Weinbauverband e. V. sucht für seine Geschäftsstelle in Bonn ab sofort  

eine Referentin / einen Referenten (w/m/d) für Kommunikation & IT-Koordination 

in Elternzeitvertretung (zunächst für 2 Jahre).  

Der Deutsche Weinbauverband e. V. (DWV) ist die Berufsorganisation der deutschen Winzerinnen und Winzer. 
Er vertritt seit 1874 die Gesamtinteressen seiner Mitglieder gegenüber internationalen und nationalen Institutionen 
und Organisationen und setzt sich dafür ein, die beruflichen Belange der deutschen Winzerschaft zu wahren und 
zu fördern. Als nationaler Dachverband stehen wir in ständigem Austausch mit unseren europäischen Kolleg:innen, 
den regionalen Weinbauverbänden, der Weinwissenschaft sowie politischen Entscheidungsträger:innen und der 
Verwaltung.  

Sie erwartet 

• eine verantwortungsvolle und vielseitige Position in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, u. a. 
o Verfassen und Redigieren von Pressemitteilungen, Statements, anderen Beiträgen 
o Beantwortung von Presseanfragen und Koordination der Medienkontakte 
o Betreuung der Website sowie Pflege und Weiterentwicklung der Social-Media-Kanäle 
o Koordination mit der ddw-Redaktion (Fachorgan des DWV) 

• der Ausbau der Schnittstelle zwischen Mitgliedern, Politik und Öffentlichkeit 
• die Koordination mit dem IT-Dienstleister hinsichtlich der Haustechnik; First Level Support für die Ge-

schäftsstelle 
• Unterstützung der Geschäftsführung bei Termin- und Veranstaltungsvorbereitung   
• Unterstützung bei der Organisation des Internationalen DWV-Kongresses 

Sie bringen mit 

• ein abgeschlossenes Studium, idealerweise in Politik-, Kommunikations-, Medien- oder Wirtschaftswissen-
schaften oder verwandten Bereichen oder sind direkt aus der Weinbranche. 

• sehr gute Kenntnisse in allen gängigen MS-Office-Anwendungen, Kenntnisse mit dem CMS Wordpress 
sind von Vorteil 

• eine ausgezeichnete schriftliche Ausdrucksfähigkeit – auch bei komplexen Themen, die Sie klar und ver-
ständlich aufbereiten können sowie sehr gute Fremdsprachenkenntnisse in Englisch  

• eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise und einen hohen Qualitätsanspruch an sich selbst 
• eine gewisse Affinität zum Produkt Wein 

Das bieten wir Ihnen 

• eine spannende, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit, die etwas bewegt 
• ein kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien in einem jungen motivierten Team 
• eine leistungsgerechte Vergütung 
• nach Einarbeitung die Möglichkeit zum teilweisen Arbeiten im Homeoffice 
• nach Absprache die Möglichkeit, nach den 2 Jahren übernommen zu werden. 

Kontakt 

Ihre vollständige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf; Zeugnisse) richten Sie bitte in einem PDF-Doku-
ment ausschließlich per E-Mail an den Generalsekretär des Deutschen Weinbauverbandes e. V., 
Herrn RA Christian Schwörer (Mail: cschwoerer@dwv-online.de).  
Webseite: www.deutscher-weinbauverband.de  

mailto:cschwoerer@dwv-online.de
http://www.deutscher-weinbauverband.de/
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